Projekt

z dnia 6 maja 2017 r.
Zatwierdzony przez ..........ccoeeeevenen.

UCHWALA NR .....cceuenenees
RADY MIEJSKIEJ SEDZISZOW

z dnia 12 maja 2017 r.

zmieniajgca uchwale wlasna w sprawie udzielenia i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dyrektorow i wicedyrektorow, okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
zaje¢ dla pedagogdéw, psychologéw, logopedow, doradcow zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane
z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz okreSlenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé
nauczycieli realizujacych obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin a takze okreslenie zasad rozliczenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajeé nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegélnych okresach roku szkolnego,
w szkolach prowadzonych przez gmine Sedziszéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22016 1. poz. 446 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XII/81/2011 Rady Miejskiej w Sedziszowie z dnia 26 sierpnia 2011 r. w sprawie
udzielenia irozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dyrektorow
i wicedyrektoréw, okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ dla pedagogoéw, psychologow,
logopedow, doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli realizujacych obowiazki okreslone
dla stanowisk o roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin a takze okreslenie zasad rozliczenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w szkotach prowadzonych przez gming Sg¢dziszéw, wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) § 2 ust 1 otrzymuje nowe brzmienie: ,,Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze obniza
si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych do
wysokosci okreslonej w ponizszej tabeli: ”

Tygodniowy obnizony wymiar

Lp. Stanowisko kierownicze . .
zajeé

1. | Dyrektor zespotu szkot 4

2. | Wicedyrektor zespotu szkot 9

Dyrektor szkoty liczace;j:
do 6 oddziatow 10

3.

od 7 do 11 oddziatow

powyzej 11 oddziatéw
4. | Wicedyrektor szkoty 10
5. | Dyrektor przedszkola liczacego do 6 oddziatow 10

2) w § 3 po wyrazie ,,logopedow” stawia si¢ przecinek i dodaje si¢ wyraz ,,nauczycieli wspomagajacych”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Sedziszowa.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego, z moca obowiazywania od dnia 1 wrzesnia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Adam Mysiara
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Uzasadnienie

Z uwagi na szczegolng funkcje dyrektora szkoty i zakres obowigzkow wynikajacych z petnionej funkeji,
przepisy przewidujg w stosunku do nauczyciela- dyrektora szkoty obnizenie pensum albo zwolnienie
z obowigzku realizacji pensum ( art. 42 ust. 6 Karty Nauczyciela). Kompetencje w zakresie obnizenia
pensum dyrektorowi szkoty nalezg do organu prowadzacego, ktory ustala znizke w stosownej uchwale.
Niniejsza uchwata spetnia powyzsze wymogi.

W uchwale okreslono roéwniez pensum dla nauczycieli wspomagajacych, co jest kompatybilne
z wyrokiem NSA z dnia 1 pazdziernika 2013r. I OSK 1300/13, ktéry orzekl, ze pensum nauczyciela
wspomagajacego okresla gmina. W drodze wyktadni funkcjonalnej NSA doszedt do wniosku, ze
art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela dotyczy takze nauczycieli, ktorych celem jest organizowanie ksztatcenia
integracyjnego.

Projekt niniejszej uchwaty zostat przekazany do zaopiniowania zwigzkom zawodowym reprezentujacym
pracownikoéw oswiaty, dziatajagcym na terenie gminy.
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