Zarzadzenie Nr 120/2008
Burmistrza Sedziszowa

z dnia 05 listopada 2008 roku

w sprawie zmian w ,Regulaminie Pracy” dla pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Sedziszowie.

Na podstawie art. 104> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy ( Dz. U.
z 1998 r. Nr. 21 poz. 94 z pdzn. zm.)ustalam, co nastgpuje:

§1.

§2.

§ 3.

§ 4.

§ 5.

W Regulaminie Pracy przyjetym Zarzadzeniem Nr 38/2004 Burmistrza Se¢dziszowa
z dnia 21 maja 2004 roku z pdzn. zm.: Zarzadzenie Nr 67/2005 z dnia 13 pazdziernika
2005 roku, Zarzadzenie Nr 46/2008 z dnia 02 czerwca 2008 roku, wprowadzam
nastgpujace zmiany:

1. Dotychczasowy § 49 pkt.2 otrzymuje nowe brzmienie jak nizej:
,»49. 2. Terminem wyptaty wynagrodzenia jest dzien ”
- 29 kazdego miesiaca za dany miesiac dla pracownikow Urzedu
Miejskiego
- 10 kazdego miesiaca nastgpujacego po miesiacu obrachunkowym dla
pracownikow zatrudnionych w ramach ,,aktywnych form zwalczania
skutkow bezrobocia”.
Dodaje si¢ pkt.2a. w brzmieniu:
»2a. Jezeli dzien 29-y lub 10-y jest dniem wolnym od pracy wynagrodzenie
wyplaca si¢ w dniu poprzednim”.

Niniejsze zarzadzenie stanowi integralna cze$¢ ,, Regulaminu Pracy” i1 podlega
podaniu  wiadomo$ci pracownikow przez udostgpnienie go do wygladu
w sekretariacie urzedu w dniach od 12 listopada do 20 listopada 2008 roku.

Zapoznanie si¢ pracownikdw z regulaminem zostaje potwierdzenie podpisem
pracownika.

Dokumentacje z zapoznania si¢ pracownikoOw ze zmianami w: ,,Regulaminie Pracy”
prowadzi stanowisko ds. kadr.

Zarzadzenie ma obowiazywac od 01 stycznia 2009 roku .

Burmistrz Sedziszowa

Wactaw Szarek



