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SPRAWOZDANIE Z FUNKCJONOWANIA
KONTROLI ZARZADCZEJ
W URZEDZIE MIEJSKIM
ZA 2015 ROK

Wykonujac uprawnienia koordynatora kontroli zarzadczej w Urzedzie Miejskim — na

podstawie § 26 zarzadzenia Nr 23/2011 z dnia 16 marca 2011 roku zmienionego
Zarzadzeniem Nr 41/2012 z dnia 06 kwietnia 2012 roku w sprawie procedury kontroli
zarzadczej 1 zarzadzania ryzykiem w Urzedzie Miejskim, przedkladam sprawozdanie
z funkcjonowania kontroli zarzadczej w Urzedzie Miejskim za 2015 rok, jak nizej:

1;

Kontrola zarzadcza zostala wprowadzona do realizacji w jednostkach sektora finansow
publicznych w oparciu o art.68 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 roku, poz. 885 z pdzn. zm.) i obowigzuje od 01 stycznia 2010
roku.

Na podstawie art. 69 w/w ustawy Burmistrz jako kierownik jednostki organizacyjnej
(Urzad Miejski) jest odpowiedzialny za jej funkcjonowanie — tzw. poziom pierwszy, oraz
za funkcjonowanie kontroli w jednostce samorzadu terytorialnego (wszystkie jednostki
organizacyjne) — tzw. poziom drugi.

Dostosowujac wytyczne Ministra Finanséw zawarte w Komunikacie Nr 23 z dnia 16
grudnia 2009 roku w sprawie standardéw kontroli zarzadczej dla sektora finansow
publicznych (Dz. Urz. MF z 2009 roku Nr 15 poz.84) Burmistrz wydal Zarzadzenie
Nr 40/2012 z dnia 06 kwietnia 2012 roku w sprawie ustalenia standardéw kontroli
zarzadczej dla gminy jako jednostki samorzadu terytorialnego.

Standardy te sg obowigzujace dla kierownictwa Urzedu Miejskiego i wszystkich
kierownikow jednostek organizacyjnych.

4. W roku 2015 wykonywanie kontroli zarzadczej przebiegato w sposdb nastepujgcy:

1) W dniu 05 lutego 2015 roku Burmistrz wydal Zarzadzenie Nr 21/2015 w ktorym dla
obu pozioméw (I i II) ustalit dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych gminy
cele i zadania, ktore pozwolg w osiggnieciu nakreslonej misji dla calej gminy. Tres¢
zarzadzenia zostala przekazana do wszystkich zainteresowanych w formie pisemne;j,
za pokwitowaniem.

2) Z celami i zadaniami w zakresie kontroli zarzadczej Burmistrz Sedziszowa zapoznat
pracownikéw na naradzie pracowniczej w dniu 10 lutego 2015 roku. Z narady tej
zostal sporzadzony protokol, a obecno$¢ na naradzie pracownicy potwierdzili swoimi
podpisami.



a)

b)

3) W dniu 10 lutego 2015 roku odbyla si¢ narada szkoleniowa ze wszystkimi
kierownikami jednostek organizacyjnych na ktorych zostaly omoéwione i
przypomniane zasady prowadzenia obowigzku sprawowania kontroli zarzadczej przez
kazdego kierownika gminnej jednostki organizacyjnej . Jednoczesnie na nardzie tej
Burmistrz przekazat dla kierownikow zadania misji gminy w 2015 roku dla
poszczegdlnych jednostek.

4) Pismem z dnia 02 kwietnia 2015 roku Znak: SG.1713.5.2014 Burmistrz wystapit do
wszystkich kierownikow jednostek organizacyjnych o zlozenie oswiadczefi o stanie
kontroli zarzadczej za 2014 rok. Wszyscy kierownicy jednostek ztozyli do Burmistrza
wymagane oswiadczenia na standardowych drukach okre§lonych przez Ministra
Finanso6w w terminie do 30 kwietnia 2015 roku za rok poprzedni..

5) W dniu 30 marca 2015 roku, Zespot ds. Ryzyka odnoszac si¢ do zadan budzetu
gminy opracowal rejestr ryzyka na 2015 rok , ktory przedstawil do akceptacji
Burmistrzowi. Materiat zostal zatwierdzony..

6) Z datg 30 kwietnia 2015 roku Burmistrz zlozyl o$wiadczenie o stanie kontroli
zarzadezej za 1 i II poziom. O$wiadczenia zostaly opublikowane na stronach BIP
w zakladce ,,Kontrola Zarzadcza”.

7) ‘W dniu 17 sierpnia 2015 roku, odbylo si¢ kolejne posiedzenie zespotu ds. zarzadzania
ryzykiem na ktérym szczegélowo dokonano stanu realizacji zadan w odniesieniu do
mogacych powsta¢ niekorzystnych zjawisk zagrazajacych ich wykonaniu. Stan ten
zostal omdéwiony i podjeto stosowne wnioski zapobiegawcze (wedtug protokotu).

8) W dniu 26 stycznia 2014 roku Zespot ds. Zarzadzania Ryzykiem odbyl posiedzenie na
ktéorym oméwit funkcjonowanie kontroli zarzadczej za 2015 rok.

9) W calym 2015 roku w Urzedzie Miejskim bylo przeprowadzonych 2 kontrole
zewnetrzne

Kontrole Zewnetrzne

Kontrola naliczenia podatku VAT. przeprowadzona przez  inspektoréw Urzedu
Skarbowego w Jedrzejowie.

Kontrola dotyczyta zagadnienia starania si¢ gminy o zwrot podatku VAT. Procedura do
dnia dzisiejszego sporzadzania niniejszego sprawozdania nie jest zakonczona. Sprawa w
toku. Ze strony gminy sprawe prowadzi na podstawie stosownego zlecenia firma
DELOIT.

Kontrola  zagospodarowania dzialek przejetych od ANR - przeprowadzona przez
przedstawicieli ZNR Oddzial w Rzeszowie. Kontroli podlegato faktyczne stwierdzenie
faktu zagospodarowania dziatek ktére gmina przejela od ANR i w ciagu 10 lat od
sporzadzenia aktéw notarialnych nie wolno bylo zmienia¢ ich przeznaczenia celu na jaki
zostaly przejete. Zostalo wydane zalecenie zalesienia dzialek przy sktadowisku odpadow
komunalnych w Borszowicach. Zalecenie zostalo wykonane . Zostala przeprowadzona
rekontrola ktéra powyzsze potwierdzita.



Wszystkie  protokoly +  wystapienia zostaly prawidlowo  zaewidencjonowane
i umieszczone na stronach BIP Naszego Urzedu w II polowie 2015 roku. We wszystkich
przypadkach gdzie wydano zalecenia zostaly one rozpisane na poszczegdlne stanowiska pracy
do wdrazania i udzielania na nie odpowiedzi w 30 dniowych terminach.

(powyzsza opisdwke potwierdza dokumentacja kontroli zewnetrznej przechowywania na
stanowisku Sekretarza Gminy).

10) Rok 2015 byl rokiem dla budzetu gminy wymagajacym prowadzenia audytu
wewnetrznego poniewaz wydatki przekroczyly kwoty 40 min zt. Z tych wzgledow
byta prowadzona kontrola audytora.

Przebieg kontroli wewngtrznej — audytora:

a) Kontrola kompleksowa wykorzystania dotacji przekazywanej dla ,, Fundacji z
Usmiechem” na prowadzenie szkot o przedszkoli na terenie gminy, w tym:
- SP w Mstyczowie,
- SP w Tarnawie,
- Zaklad Ustug Komunalnych.

Kontrola zostala przeprowadzona przez audytora wewngtrznego oraz Z-c¢ Skarbnika Gminy
ds. Oswiaty. Z wykonanych czynno$ci zostaly sporzadzone stosowne protokoly. Wyniki
kontroli przedlozono burmistrzowi, ktdry po zapoznaniu si¢ z przedtozonym materialem
postanowil o wydaniu zalecen pokontrolnych. Stosownym pismem zalecenia zostaly
przekazane do jednostek. Z realizacji zalecen ich adresaci ztozyli stosowne informacje
(potwierdzenie powyzszego w pelnym zakresie znajduje si¢ w dokumentacji kontroli
wewnetrznej urzedu) .

b) Prowadzono systematyczng analize¢ dochodow za poszczegdlne kwartaly 2015 rok
(dokumentacja oceny w protokole z narad kierownictwa) — podjete zostaly wnioski
oszczgdnosciowe. Realizacja ich przyniosta wypracowanie nadwyzki budzetowej
za 2015 rok.

¢) Sprawdzenie dokumentacji z przeprowadzonej inwentaryzacji.

d) Ponadto w ramach kontroli wykonano:

¢ w miesigcu wrzesniu na naradzie u Bummistrza dokonano wraz
z kierownictwem analizy wykorzystania urlopéw zgodnie z obowigzujgcym
terminie wykorzystania zalegtych urlopéw do 30.09.2015 r — zostata podjeta
decyzja o wystaniu pracownikéw na urlopy.,

¢ ze strony Burmistrza jako kierownika Urzedu Miejskiego w ramach sygnalizacji
ze szczegdlna uwaga byly $ledzone istotne do realizacji zadan
wytyczne i dobre praktyki przekazywane podczas narad kierownictwa urzedu. |

¢ w wyniku kontroli przeprowadzanych przez Komisj¢ Rewizyjng Rady Miejskiej
Burmistrz podejmowal dzialania w celu realizacji wydanych decyzjg Rady
Miejskiej zalecen pokontrolnych. - dokumentacja przy sprawie RM — KR
0002.1.2015.

¢ Skarbnik Gminy w dniu 31.12.2015 r przeprowadzita inwentaryzacje Kasy
Urzedu Miejskiego w Sedziszowie. Protokot nie stwierdzat nieprawidlowosci.



1)

12)

13)

Pelna dokumentacja z kontroli wewngtrznej jest przechowywana w teczce
,KONTROLA WEWNETRZNA” SG.1712.

W ramach procedury absolutoryjnej Wydzialy i jo.g. byly kontrolowane przez
Komisje Rewizyjng Rady Migjskiej - (dokumentacja w aktach Komisji Rewizyjnej).

Caly rok budzetowy 2015 byt monitorowany w realizacji zadan i celow przez kadrg
kierownicza urzedu poprzez odbywanie cotygodniowych narad pracowniczych
prowadzonych przez Burmistrza. Na naradach tych byly omawiane zadania, zaréwno
wykonane jak i te ktore beda realizowane. Omawiano szereg spraw zwigzanych ze
stosowaniem prawa i interpretacjg przepisow. Powyzsze jest udokumentowane w
formie zbioru protokoléw z przeprowadzonych narad. Lacznie odbyly si¢ 34 narady
kadry kierowniczej poswigcone biezgcemu wykonywaniu kontroli zarzadczej.

W calym 2015 roku kierownictwo jednostki prowadzilo staly monitoring
przestrzegania obowigzujgcych procedur. Zostal on w 2015 roku uzupeiniany
i aktualizowany poprzez wydanie nowych zarzadzen lub zmiang istniejacych. Lacznie
dotyczylo to trzech procedur.

Na podstawie przedstawionych opisanych stanéw faktycznych, oraz po zapoznaniu sig
ze sprawozdaniami, zestawieniami i uzyskanymi informacjami z poszczegolnych
stanowisk pracy 1 wgladem w wyrywkowe materiaty z zastosowaniem
obowigzujacych procedur a przede wszystkim z osobistego stalego monitorowania
zadan Urzedu stwierdzam co nastgpuje:

1/. Dokumentacja kontroli zarzadczej jest prowadzona prawidlowo i zgodnie z
obowigzujacymi procedurami.

2/. Zadania wykonywane sg prawidtowo i terminowo zgodnie z przyj¢tym planem

3/. Wykonano zarzadzenia pokontrolne wydane w poprzedniej kontroli ,

4/. 7Zakresy czynnosei pracownikow sg sporzadzane na piSmie i aktualizowane wedlug
potrzeb., potwierdzane na pismie.

5/. Dokumentacja objeta Kkontrola jest dostgpna badz przekazywana przez
odpowiedzialnych w danym zakresie pracownikow.

6/. Prawidtowo prowadzona jest ksiggowos¢ i sprawozdawczosc¢ jednostki.

\Sporzadzila: SEKREWMINY

Ewa Kubas-Samociuk.

mgr Ewa Kubas-Samociuk

Sedziszow; 5 stycznia 2014 roku.

Zatwierdzam:

BURMIISTRZ

mgrinz. Wilktaw Szarek

Sprawozdanie oméwiono na naradzie pracowniczej w dniu ......c.ocieiiiiiiiinn,



